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Acesse a Rádio Amam!
Além das ferramentas já conhecidas 

no site da Amam (www.amamcba.org.br), 

é possível ainda ter acesso as principais no-

tícias da entidade classista da magistratura 

do Estado por meio da Rádio Amam. A 

rádio traz os acontecimentos envolvendo 

a associação, levando, com um clique, a in-

formação que envolve a atuação do Judici-

ário mato-grossense aos veículos de comu-

nicação do Estado, do Brasil e do mundo.
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Desde o ingresso na Magistratura mato-gros-
sense, não enxergava na Amam função além do 
social, ou seja, um clube muito bem estruturado, 
responsável pelo lazer e movimentos culturais dos 
associados. Ao longo da carreira, fui tomando co-
nhecimento do tamanho da Associação no sentido 
de que, muito mais do que um belo clube social, re-
presenta para os Associados, em muitos momentos, 
a única alternativa de defesa de prerrogativas ou di-
reitos adquiridos ao longo da carreira. 

Nestes pouco mais de 11 anos de carreira, 
sendo quatro deles na Capital, pude vivenciar a di-
nâmica da presença e da ausência da Amam na vida 

dos Associados, motivo pelo qual abracei de corpo e alma a causa 
Amam. Neste momento em que o compromisso das ideias já foi 
superado, é momento de ação, de fortalecimento das estruturas da 
Amam com a execução de medidas pertinentes ao atendimento ao 
Associado de forma equilibrada e democrática, regulamentação de 
rotinas internas, relacionamento com autoridades, público externo, 
AMB e demais Associações e, principalmente, trânsito com o Poder 
Judiciário local. 

No âmbito interno, a atual administração já deu passos im-
portantes para a solução de problemas estruturais desde as rotinas 
de trabalho, com respeito às garantias trabalhistas, como a regu-
lamentação de uso da estrutura de forma coerente, equilibrada e 
democrática. Com Autoridades os contatos já ocorridos renderam 
propostas de projetos importantes a serem desenvolvidos no se-
gundo semestre, entre eles um com a Secretaria de Estado de Se-
gurança Pública a ocorrer em pólos tratando do relacionamento do 
Judiciário com as Polícias, momento em que aproveitaremos para 
conjugar o grupo de estudos.

Com o público externo, diante do fato de sermos reconhe-
cidos de utilidade pública por Leis Estadual e Federal, já disponibi-
lizamos o uso racional de parte de seu equipamento às entidades 
sem fins lucrativos visando a arrecadação de fundos para promoção 

social. Com a nossa representação nacional o trato é muito provei-
toso, com a nossa participação em eventos esportivos nacionais e o 
apoio integral nos projetos oriundos da Amam, recentemente, com 
projeção nacional e com possibilidade de se tornar um Estatuto da 
Igualdade, a AMB abraçou e projetou a proposta do nosso Departa-
mento de Defesa de Direitos Humanos na Câmara dos Deputados. 

Com relação ao Poder Judiciário, o relacionamento tem se de-
monstrado o mais profícuo possível, ou seja, temas importantes e de 
interesse da classe, como o pedido administrativo, feito por nós, para 
reconhecimento e pagamento da diferença da URV de 11,98% es-
tão tramitando, e logo que houver conclusão do departamento res-
ponsável pelo impacto na folha, teremos solução ao tema. Com os 
aposentados oriundos da época da divisão do Estado, conseguimos a 
reedição do Edital de recadastramento com a garantia do Presiden-
te do TJ/MT, Desembargador Mariano Alonso Ribeiro Travassos, de 
não migração automática destes magistrados para folha de pagamen-
to externa do Poder.

Ainda, outros temas não menos importantes serão levados ao 
debate, dentre eles a exigência de autorização da Administração para 
o juiz se ausentar da comarca, reconhecimento e pagamento da dife-
rença de comarcas em casos de cumulação e/ou substituição, auxílio 
mudança quando esta ocorre no interesse da administração, titulari-
dade de juízes vitaliciados havendo comarcas disponíveis, a limitação 
do CNJ ao usufruto de 30 dias ininterruptos de férias, entre tantos 
outros que serão, necessariamente, oportunizados nas instâncias 
próprias. A possibilidade de adesão ao fundo estadual de aposenta-
doria, que representa evidente prejuízo à Magistratura, etc. 

Assim, penso que, mesmo com a distância da razão dos As-
sociados no desejo da instantaneidade das ações da Amam e o seu 
efetivo exercício, estamos caminhando de forma segura no sentido 
de garantir-lhes tanto o usufruto das comodidades disponíveis como 
a proteção de seus interesses classistas.  O desafio é gigante e as 
minhas limitações evidentes, portanto, a qualidade e colaboração dos 
meus estimados colegas de administração será a alavanca do sucesso 
da Amam neste biênio. 

Roteiro da AMAM - Boletim Informativo da Associação Mato-grossense de Magistrados  Presidente: Walter Pereira de Souza 

Edição: Luiz Fernando Vieira    Redação: Talita Ormond    Fotografia:  Junior Silgueiro, Marcio Trevisan e Talita Ormond

Produção: Pau e Prosa Comunicação     www.paueprosa.com.br 

(65) 3664 3300  contato@paueprosa.com.br   Tiragem: 500 exemplares   Distribuição gratuita  

 Avenida Hélio Ribeiro, Nº 1000, Bairro Residencial Paiaguás,  Cuiabá - MT   Fones: (65) 3631.1414 /3631.1651    amam.mt@terra.com.br    www.amamcba.org.br

Expediente

Editorial

Trabalhando por uma magistratura mais forte

A Amam esteve presente no lançamento do projeto “BioBike”, no dia 31 de março, na Penitenciária Central do Estado. A iniciativa, que serve 
como incremento às ações de ressocialização desenvolvidas pela Fundação Nova Chance (Funac), cria uma oficina para fabricação de bicicleta 
ecologicamente correta que funcionará dentro do complexo da penitenciária. A ideia é transformar as bicicletas apreendidas pela polícia em 
bicicletas coletoras de óleos residuais em residências e transformá-los em biodiesel, possibilitando 100% de aproveitamento dos resíduos 
coletados. “A associação endossa toda e qualquer proposta voltada à recuperação dos legalmente marginalizados, ainda mais quando se trata 
de um trabalho com o objetivo de preservação ambiental”, afirmou o presidente, juiz de Direito Walter Pereira de Souza.

“BioBike”

Walter 
Pereira de 
Souza,
presidente
da Amam
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O presidente da Amam, juiz de Di-
reito Walter Pereira de Souza, participou, 
em março, das primeiras reuniões do 
ano de diretoria da Associação de Ma-
gistrados Brasileiros (AMB), em Brasília 
(DF). Os Conselhos Executivo, Fiscal e 
de Representantes estiveram reunidos 
para debater assuntos de interesse da 
Associação e da magistratura em geral, 
assim como os preparativos para o XX 
Congresso Brasileiro de Magistrados, 
programado para acontecer de 29 a 31 
de outubro próximo, em São Paulo (SP).

Na oportunidade, o Conselho Exe-
cutivo apresentou o relatório das Ações 
Diretas de Inconstitucionalidade (Adins) 
ajuizadas pela AMB, pelo ajuste de sub-
sídios estaduais para os Estados do 
Ceará, Espírito Santo, Maranhão, 
Paraíba, Pernambuco e Rio Grande 
do Sul. Os participantes discutiram, 
ainda, o posicionamento da entidade 
sobre a Lei de Anistia, as comemo-
rações dos 60 anos de fundação da 
AMB além de conhecerem a recém-
criada Comissão de Prerrogativas. O 

Conselho Fiscal da AMB se encontrou 
também, pela primeira vez no ano, para 
prestar contas à diretoria do último tri-
mestre de 2008.

Em meio às comemorações do Dia 
Internacional da Mulher, uma iniciativa ma-
to-grossense chamou a atenção. No intui-
to de desenvolver políticas públicas efica-
zes de combate às desigualdades sociais e 
à discriminação, representantes do poder 
público estadual se mobilizam pela criação 
do projeto “Lei da Igualdade”.

A lei cria mecanismos para coibir e 
prevenir a discriminação contra a mu-
lher. Segundo a proposta, toda mulher, 
independentemente de classe, raça, etnia, 
orientação sexual, renda, cultura, nível 
educacional, idade e religião, deve ter as-
segurado todos os direitos fundamentais. 

Dessa forma, as representantes do sexo 
feminino devem ter oportunidades de 
acesso, em igualdade de condições, inclu-
sive remuneratória, livre de preconceitos 
de gêneros. O projeto de lei também con-
tará com dispositivos penais caso haja seu 
descumprimento.

O projeto, de número 4857/2009, foi 
apresentado pelo deputado federal 
Valtenir Pereira à bancada da Câ-
mara dos Deputados, no dia 19 de 
março. 

Redigida pela juíza de Direito 
Amini Haddad Campos, que é co-
ordenadora do Departamento de 

Defesa de Direitos Humanos da Amam e 
membro da Diretoria de Direitos Huma-
nos da AMB, a iniciativa democrática con-
ta com diversos coordenadores em todo 
país, nas mais diversas áreas de atuação, 
pública e privada. “Precisamos do efetivo 
alcance de uma sociedade verdadeiramen-
te justa, livre e solidária”.

Projeto propõe igualdade de gêneros

Lei

MMMMaaggisstraatura

Amam participa de reuniões da AMB

Assinaturas Eletrônicas
A Amam, em campanha pela criação da “Lei da Igualdade”, criou um dis-
positivo em seu site (www.amamcba.org.br) a fim de colher assinaturas 
eletrônicas para garantir sua votação junto ao Congresso Nacional, já 
que se trata de iniciativa popular. É preciso o recolhimento de um milhão 
de assinaturas. Por isso, a disposição do ícone para assinatura digital. Os 
internautas terão acesso ao texto de apresentação da iniciativa, a possibi-
lidade de fazer “download” do projeto de lei, e a efetivação do apoio por 
meio de assinatura digital. Projeto foi redigido pela juíza de

Direito Amini Haddad Campos
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A Amam está realizando visitas de cor-
tesia às autoridades de diversas esferas de 
Governo e associações no intuito de estrei-
tar o relacionamento entre seus membros 
e assim trabalhar pela celeridade da presta-
ção do serviço jurisdicional. 

O presidente da Associação, juiz de Di-
reito Walter Pereira de Souza, ressalta a im-
portância do bom convívio entre as entidades 
de classe. “Esta é uma iniciativa que pretende-
mos fazer com as instituições do Estado. Com 
isso, a população só tem a ganhar”.

No dia 01° de abril, a Associação 
Mato-grossense dos Delegados de Polícia 
(Amdepol) e o Sindicato dos Delegados 
de Polícia de Mato Grosso (Sindepo/MT) 
foram contemplados com a visita. Já no dia 
15 de abril foi o secretário de Justiça e Se-

gurança Pública de Mato Grosso, Diógenes 
Curado quem recebeu a entidade classista 
da magistratura mato-grossense. A inten-
ção é realizar, no segundo semestre deste 
ano, uma conferência técnica entre repre-
sentantes do Judiciário e sistema prisional, 
fazendo um levantamento das principais 
pautas que convergem às atividades no Es-
tado, especialmente no interior. 

No dia 17 de abril, a Amam se deslo-
cou até a Assembleia Legislativa de Mato 
Grosso (ALMT) para o mesmo estreita-
mento. “A Associação deve desencadear 
em momento oportuno um levantamento 
estrutural das Comarcas para sugestões a 
ALMT no que diz respeito à discussão orça-
mentária”, revelou o presidente da Amam.

O presidente da ALMT, José Geraldo 

Riva, elogiou a iniciativa. “Acho extrema-
mente positivo porque a AMAM é uma 
entidade que representa os juízes de Mato 
Grosso mas que acima de tudo tem a pre-
ocupação por um Judiciário dinâmico, mo-
derno e presente no Estado”, disse.

Próximas visitas – As próximas ins-
tituições mato-grossenses que devem ser 
contempladas com as visitas serão: Tribunal 
de Justiça, Corregedoria Geral da Justiça, 
Tribunal Regional Eleitoral, Governo do 
Estado, Casa Civil, Procuradoria Geral de 
Justiça, Associação Mato-grossense do Mi-
nistério Público de Mato Grosso, Comando 
Geral da Polícia, Ordem dos Advogados do 
Brasil, Defensoria Pública, Tribunal de Con-
tas do Estado, além de deputados federais 
e senadores mato-grossenses.

Amam realiza visitas de cortesia

Integração

A gestão “Magistrados”, eleita para administrar a Amam, 
no biênio 2009/2011, se dedicou na elaboração de um pla-
nejamento estratégico a fim de diagnosticar problemas na 
operacionalidade da entidade classista, identificando pontos 
vulneráveis, conflitos e anomalias.

A iniciativa aponta inclusive estratégias para minimizar e 
provocar ações positivas que gerem resultados favoráveis. O 
processo é um conjunto de atividades, tais como: a coleta de 
dados; a definição do problema básico; a produção de metas 
e alternativas, planejando, executando e acompanhando o 

seu desenvolvimento; a flexibilidade; a cobrança e a avalia-
ção de resultados. 

“Estão coligidos neste relatório, em forma de propos-
tas, planos, atividades e serviços, sugestões a serem desen-
volvidas, sendo opcional a sua adoção e/ou aplicação total 
ou parcial, a cargo da Presidência/Diretoria, todavia necessá-
rias”, afirmou o presidente da entidade.

A íntegra do Planejamento Estratégico pode ser confe-
rida na área restrita do site da Amam (www.amamcba.org.
br), em “Documentos”.

Iniciativa visa gerar resultados positivos

Planejamento Estratégico

Encontros com autoridades visam estreitar o 
relacionamento da Amam com a sociedade civil
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O novo site da Amam (www.ama-
mcba.org.br) está no ar. Com novos ele-
mentos, o endereço da entidade classista 
na rede mundial de computadores apre-
senta notícias diárias, artigos e disponibili-
za serviços como consulta de dados insti-
tucionais e informações sobre convênios, 
aluguel do salão de festas e outros. 

A principal novidade fica por conta 
da “Área Restrita”, espaço exclusivo de 
uso dos magistrados associados, manten-
do-os informados sobre as deliberações 
que envolvem a entidade classista. Por 
meio do espaço, o associado terá acesso 
às atas da Amam e AMB, Balancete, Ofí-
cios, Portarias, entre outros documentos 

oficiais da associação.
Por meio do espaço, ainda, os magis-

trados associados têm acesso aos benefí-
cios garantidos aos integrantes da entida-
de classista, como promoções de eventos. 
Exemplo disso foi a promoção relâmpago 
beneficiando os 10 primeiros associados 
com mesas de cortesia para o Show da 
cantora Maria Bethânia, realizado em 30 
de abril, no Centro de Eventos Pantanal. 
“Para que todos saibam dos últimos acon-
tecimentos, é preciso manter sempre na 
Área Restrita todos os cadastros atualiza-
dos para que assim ninguém deixe de ser 
contemplado”, ressalta o presidente da 
Amam, Walter Pereira de Souza.

Para usufruir a ferramenta, é preciso 
seguir o passo a passo abaixo: 
- Digite seu CPF em LOGIN; 
- Digite 1234 em SENHA; 
- Clique em “Acessar a área restrita”. 
- Para modificar o LOGIN e a SENHA, cli-
que no item “Atualize seu cadastro”. 
- Digite o PRIMEIRO NOME e CPF sem 
espaços e sem caracteres para efetuar o 
login;  
- Digite o novo login no campo LOGIN; 
- Digite a nova senha no campo SENHA; 
- Atualize os demais campos; 
- Clique em “Editar Cadastro”; 
- Para voltar à Página Inicial, basta clicar 
em “SAIR DA ÁREA RESTRITA”.

Informações exclusivas na Área Restrita

O ano começou na Amam 
com muitas comemorações. Além 
das festas já conhecidas no calen-
dário da entidade, os associados 
foram contemplados com duas 
comemorações dignas de grandes 
promoters. Antecipando as cele-
brações do carnaval, a Amam foi 
invadida, no dia 24 de fevereiro, 
por diversos personagens infantis, 
para celebrar um divertido Matinê. 
Palhaços, bailarinas, piratas, oda-
liscas, fadas, havaianas, super-he-
róis estiveram presentes em uma 
divertida tarde. Cerca de 450 pes-
soas participaram da festa, regada 
a brincadeiras, sorteio de brindes, 
marchinhas de carnaval e músicas 
infantis, pinturas faciais, desfile de 
fantasias e guerra de confetes. A 
banda Tríade comandou o som e o 
Jump Bar, os malabares.

Para a organizadora do evento, 
Luisa Nunes Guimarães, a matinê 
garantiu, principalmente às crianças, 
um espaço próprio para diversão, 
resgatando a magia que a data fes-

tiva simboliza. Aos pais, estrutura e 
segurança foram fatores relevantes 
para a realização do evento. “Estou 
muito feliz com a receptividade que 
tivemos. E evento foi pensado para 
as crianças e percebemos que, tanto 
elas quanto os pais, gostaram bas-
tante da estrutura”, afirmou.

Receptividade foi o que não 
faltou à comemoração da Páscoa, 
quando magistrados e familiares lo-
taram o salão de festas da Amam, 
no dia 05 de abril, para prestigiar 
uma deliciosa peixada. Nem mes-
mo a insistente chuva espantou os 
associados. Com música ao vivo, os 
presentes contemplaram um car-
dápio tipicamente cuiabano, com 
pirão, farofa de banana, e diversas 
disposições de peixe - ensopado, 
frito e assado.

A desembargadora Clarice Clau-
dino da Silva não poupou elogios. “É 
com muita alegria que parabenizo 
a atual diretoria da Associação, que 
nos contemplou com uma peixada, 
próximo às celebrações da Páscoa”.

Matinê e Peixada da Amam são aprovadas

Festa

Site

Cardápio tipicamente cuiabano
agradou a todos os presentes

Diversão para criançada foi garantida por 
palhaços e diversos personagens infantis



Informativo da Amam - Janeiro a Março de 2009

Música ao vivo, petiscos, bate-papo 
informal, descontração. Estes foram os in-
gredientes que animaram a retomada do 
Happy Hour promovido pela Associação 
Mato-grossense de Magistrados (Amam) 
para celebrar os aniversariantes do mês. 
Agora temático, os presentes são contem-
plados um cardápio especial, em harmonia 
com o tema da festa.

Aniversariante de fevereiro, o juiz de 
Direito Gilperes Fernandes da Silva festejou 
a data comemorativa ao lado de amigos ma-
gistrados. “Os colegas precisam participar 
mais porque aqui a gente descansa, extra-
vasa, reencontra pessoas que não tem con-
tato há tempos”. O juiz de Direito Walmir 
dos Santos concordou. “Às vezes estamos 
a uma porta de distância dos nossos colegas 
e, na correria do dia-a-dia, no julgamento 
das pilhas de processos, não conseguimos 
nos encontrar. Esse é o momento para des-
contração, oportunidade para rever amigos 
e integrar magistrados e familiares”. 

Para o aniversariante de março, juiz 
de Direito Francisco Alexandre Ferreira 
Mendes Neto, a comemoração oportuni-
zou a confraternização entre familiares e 

amigos. “É um momento muito importan-
te porque proporciona a integração entre 
colegas que, muitas vezes, no exercício 
diário da profissão, não temos a oportuni-
dade de nos encontramos e assim colocar 
os assuntos em dia”.

Esposas partícipes – Altair Souza 
Ribeiro, esposa do juiz de Direito aposen-
tado Manoel Ribeiro Filho, considera o ha-
ppy hour a oportunidade de rever amigos 
e descontrair. “Desde que meu marido foi 
presidente, participo de todos os eventos 
que a Amam sedia. Acho muito importan-
te esse momento de descontração entre 
amigos, que muitas vezes não vemos há 
tempos”. A esposa do magistrado Lídio 

Modesto da Silva Filho, Sheila Modesto da 
Silva destacou o aconchego proporciona-
do pela decoração do evento. “Percebe-
mos que foi preparado com muito cari-
nho, a fim de proporcionar aos presentes 
uma sensação ímpar de bem-estar”, disse. 
“E não podemos deixar de elogiar a parti-
cipação e cumplicidade da Luísa nesse pro-
cesso de realização do evento”.

Happy Hour

Associados aniversariantes
ganham festas temáticas

Durante reunião realizada na 
Associação dos Magistrados Brasi-
leiros (AMB) em Brasília (DF), o co-
ordenador do Departamento de Es-
portes da Amam, juiz de Direito Luis 
Otávio Pereira Marques, participou 
da definição dos calendários de jogos 
da magistratura de 2009.

Cuiabá sediará o Torneio Re-
gional de Tênis, que será realizado 
entre os dias 11 e 14 de junho, en-
volvendo as regiões Centro-Oeste e 
Sudeste. Já o torneio de futebol que 

envolve as associações da região 
Centro-Oeste será realizado 
em Palmas (TO), entre os dias 
10 e 14 de junho. 

Além da definição do ca-
lendário, durante a 
reunião, o Estatuto 
que regulamenta os 
Torneios de Fute-
bol e Tênis foi alterado. 
As mudanças serão brevemente 
divulgadas pela Diretoria de Es-
portes da AMB.

Coordenador participa de definição de calendário

Aniversariantes foram celebrados 
em evento festivo

ntre os dias 

ão do ca-

o. 
revemente 

ria de Es-

Esportes
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O presidente da Amam, juiz de Direito Walter Pereira de Souza, nomeou, no dia 18 de fevereiro, os associados para os 
cargos e funções de 15 departamentos da entidade classista para a gestão 2009/2011, com efeitos retroativos a 01º de feverei-
ro de 2009. A íntegra da portaria n° 002/2009 pode ser conferida na Área Restrita do site da Amam (www.amamcba.org.br).

Confira abaixo a composição dos departamentos:

Departamento de Defesa de Prerrogativas
Coordenadora: Edileuza Zorgetti M. da Silva. Mem-
bros: Alex Nunes de Figueiredo; Yale Sabo Mendes; e 
Gonçalo Antunes de Barros Neto.
 
Departamento de Relacionamentos com
Interior
Coordenador: Lídio Modesto da Silva Filho. 
Membros: André Luciano Costa Gahyva; e Mi-
chell Lotfi R. da Silva. 

Departamento de Informática
Coordenador: Aristeu Dias Batista Vilela. Membros: 
Luiz Octávio Oliveira Sabóia Ribeiro; e Edson Dias Reis.
 
Departamento de Comunicação Social
Coordenador: Sebastião Barbosa de Farias. Mem-
bros: Abel Balbino Guimarães; e Francisco Alexandre 
Ferreira Mendes Neto.
 
Departamento de Esportes
Coordenador: Luis Otávio Pereira Marques. Co-
ordenador de Tênis: Gerson Ferreira Paes. Coor-
denador de Futebol: Marcos A. dos Reis Ferreira. 
Coordenador de outros Esportes: Hildebrando da 
Costa Marques. Coordenadores de Esportes do 
Interior: André Luciano Costa Gahyva; Michell Lotfi 
R. da Silva; e Lídio Modesto da Silva Filho.  Membro 
da Comissão de Esportes: Agamenon Alcântara 
Moreno Junior.
 
Departamento de Aposentados
Coordenador: Francisco Bráulio Vieira. Membros: 
Odiles Freitas de Souza; e Manoel Ribeiro Filho.
 
Departamento de Pensionistas
Coordenadora: Sylvia da C. F. Castelo Branco. 
Membro: Deives Christofoletti Cesar.

Departamento Social
Coordenadora: Rita Soraya Tolentino de Barros. 
Membro: Maria Rosi de Meira Borba.
 
Departamento de Assistência e
Seguridade Social
Coordenador: Jorge Luis Tadeu Rodrigues. Mem-
bros: Agamenon Alcântara Moreno Junior; Mirko 
Vincenzo Gianotte; Leonardo de Campos C. E. S. Pi-
taluga; e Renan Carlos L. P. do Nascimento.
 
Departamento de Patrimônio
Coordenador: Marcos José M. de Siqueira. Mem-
bro: Éster Belém N. Dias
 
Departamento Cultural
Coordenadora: Débora Roberta Pain Caldas. Mem-
bros: Adriana Sant’anna Coninghan; Eduardo Calmon 
da A. Cézar; e Wanderlei José dos Reis
 
Departamento Jurídico
Coordenadora: Patrícia Ceni. Membros: Gilberto 
Lopes Bussiki; Gabriela Carina K. de A. e Silva; e An-
derson Gomes Junqueira.
 
Departamento de Relacionamento com TJMT
Coordenador: Juvenal Pereira da Silva. Membros: 
Sebastião de Moraes Filho;  Evandro Stábile; e Dío-
cles de Figueiredo
 
Departamento do Grupo de Estudos
Coordenadora: Helena Maria Bezerra Ramos. 
Membros: Mario Roberto Kono de Oliveira; e João 
Bosco Soares da Silva
 
Departamento de Defesa dos Direitos Humanos
Coordenadora: Amini Haddad Campos. Membro: 
Hanae Yamamura de O. Gabriel. 

Presidente define coordenadores
e membros da gestão

Departamentos



Informativo da Amam - Janeiro a Março de 2009

A Amam participou do lançamen-
to do projeto Questão de Gênero, 
realizado em 02 de abril, no auditório 
da Escola Estadual Liceu Cuiabano. 
A entidade esteve representada pela 
coordenadora do Departamento de 
Direitos Humanos da associação, juíza 
de Direito Amini Haddad Campos. 

As promotoras de Justiça Elisa-
mara Sigles V. Portela, Salete Maria 
Búfalo Poderoso e Lindinalva Rodri-
gues Corrêa apresentaram o projeto 
ao auditório lotado de estudantes e 
representantes de diversas esferas de 
poder. “O projeto tem uma missão 
histórica grandiosa, qual seja alcançar 

os lares e todas as comunidades, por 
meio das escolas, visto que é, exata-
mente neste espaço, que consagramos 
o berço democrático do conhecimen-
to. Enfim, que possamos todos cami-
nhar para a efetividade dos valores e 
princípios igualitários delineados em 
nossa Constituição”, afirmou Amini.

A gestão 2009/2011 da Amam, que as-
sumiu a administração em 31 de janeiro des-
te ano, já tomou algumas providências para 
melhor prestação de serviços aos associados 
e seus dependentes. Uma das primeiras ati-
vidades foi a contratação do escritório Delta 
Contabilidade, que, entre outros compro-
missos, reduziu de 15% para 10%, o valor 
a ser cobrado, para promover o pedido de 
restituição de IR em relação às férias indeni-

zadas, no período de 2006 a 2007.
Das providências de ordem adminis-

trativa, foram realizadas ainda reuniões 
com funcionários e fornecedores, além de 
levantamento fotográfico e patrimonial das 
instalações da Amam.

Ocorre ainda o acompanhamento 
junto aos magistrados diretamente envol-
vidos, no processo de promoção de se-
gunda para terceira entrância, na vigilância 

de preservação de direitos. Outra medida 
foi a realização de reunião com as pensio-
nistas para tratar de assuntos de interesses 
específicos da categoria. 

Além disso, houve ainda a renovação 
do contrato com a Pau e Prosa Comunica-
ção, assessoria de comunicação, com estu-
dos para envio aos associados, em perío-
dos específicos, de relatórios de atividades 
desenvolvidas.

Amam prestigia lançamento de Projeto

Nova Diretoria toma diversas providências

Questão de Gênero

Iniciativa

Direitos Humanos da associação, juíza 
de Direito Amini Haddad Campos.

poder. O projeto tem uma missão 
histórica grandiosa, qual seja alcançar 

princípios igualitários delineados em 
nossa Constituição”, afirmou Amini.

Missão histórica da iniciativa 
utilizará escolas como agentes de 
disseminação das propostas

Prevenção

O projeto “Questão de Gêne-
to” objetiva a realização de campa-
nha educativa de prevenção da vio-
lência doméstica e familiar contra a 
mulher. A iniciativa propõe, ainda, 
a difusão da Lei Maria da Penha e 
dos instrumentos de proteção aos 
direitos humanos das mulheres. As 
palestras serão realizadas em todas 
as escolas e universidades públicas 
e privadas em Cuiabá (MT), duran-
te o biênio 2009/2010, no período 
noturno. O público-alvo será de 
jovens e adolescentes em idade es-
colar, bem como universitários de 
todas as idades.


